Zatacznik nr 10

Zakres zadan osoby odpowiedzialnej za kwestie zwigzane z ochrong dzieci:

1.
2.
3.

odbieranie zgtoszen dotyczacych problemdw zwigzanych z zagrozeniem bezpieczeristwa dzieci,

reagowanie na te zgtoszenia, w razie potrzeby proszenie o dodatkowe informacje,

weryfikacja, czy wszystkie zdarzenia zwigzane z watpliwosciami dotyczacymi bezpieczenstwa dzieci sg
odpowiednio wyjasniane, zgodnie z obowigzujaca Politykg,

konsultowanie sie w miare potrzeb z innymi podmiotami, m.in. z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
osrodkami opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla dzieci i mtodziezy, osrodkami pomocy spotecznej
czy lokalnymi organizacjami pozarzagdowymi,

w uzasadnionych przypadkach zgtaszanie sprawy odpowiednim stuzbom: pomocy spotecznej, policji, sgdowi
rodzinnemu, prokuraturze.

Audyt wewnetrzny organizacji

1.
2.

zarejestrowanie organizacji na portalu standardy.fdds.pl,

wypetnienie ankiety, ktorej wynik pozwolit okresli¢, jakie dziatania na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem
sg juz realizowane w organizacji, a czego brakuje, aby mozna byto uznaé, ze standardy s3 spetniane,

po wypetnieniu ankiety i ocenie poziomu zaawansowania w realizacji standardéw ochrony dzieci przed
krzywdzeniem organizacja otrzymata informacje zwrotng, ktérg wykorzystata podczas opracowania planu
dalszych dziatan.

Analiza i ocena ryzyka krzywdzenia dzieci
Uzupetnieniem audytu wewnetrznego jest analiza i ocena ryzyka krzywdzenia dzieci w organizacji, ktdéra
organizacja przeprowadza za pomocg dwéch narzedzi (traktujac je tacznie):

1.

Analiza ryzyka, zatgcznik nr 10a — identyfikacja czynnikéw ryzyka krzywdzenia dzieci w poszczegélnych
obszarach,

Ocena ryzyka krzywdzenia dzieci, zatgcznik nr 10b — dalsza analiza zagrozen w nastepujgcym zakresie:

analiza kazdego zidentyfikowanego czynnika ryzyka w ramach danego obszaru dziatania organizacji pod katem
jego znaczenia,

znaczenie czynnikow ryzyka — wysokie — Srednie — niskie, gdzie:

* wysokie (=3) — oznacza wysokie prawdopodobienstwo wystgpienia oraz znaczacy wpltyw na bezpieczeristwo
dzieci,

e $rednie (=2) — oznacza wysokie prawdopodobieristwo wystgpienia lub znaczgcy wptyw na dzieci,

* niskie (=1) — oznacza niskie prawdopodobienstwo wystgpienia i/lub niewielki wptyw na dzieci,

konkretne dziatania profilaktyczne, ktére powinny by¢ wdrozone.

Wskazniki realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich

Standard I. — POLITYKA

1.

2.

Dokument Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem, zawierajgcy wszystkie wymagane zapisy, zostat
skonsultowany w organizacji, w Kancelarii prawnej oraz zatwierdzony przez zarzad.

Oswiadczenie o znajomosci Polityki i zobowigzaniu do jej przestrzegania zostato podpisane przez caty personel,
a kazda nowozatrudniona osoba jest zobowigzana do zapoznania sie z obowigzujacg Polityka, co potwierdza
podpisane oswiadczenie.

Wyznaczono osobe odpowiedzialng za monitoring realizacji Polityki, ktérej rola, zadania oraz kwalifikacje sg
jasno okreslone. W sposéb przyjety w danej organizacji podano do wiadomosci personelu, dzieci oraz
opiekundw, kto jest tg osobg wraz z informacjg jak sie z nig skontaktowac.

Tekst Polityki zostat przekazany personelowi w formie elektronicznej, opublikowany na stronie internetowej
organizacji oraz jest dostepny w kazdym biurze FAR. Polityka jest promowana wsrdd catego personelu,



rodzicow/opiekundw i dzieci poprzez dziatania informacyjne oraz edukacyjne, dostosowane do poszczegdlnych
grup odbiorcéw, np. opracowana jest wersja Polityki w formie zrozumiatej dla dzieci.

Standard Il. - PERSONEL

1.

Zasady bezpiecznej rekrutacji zostaty przyjete w organizacji i s3 stosowane w odniesieniu do kazdego
stanowiska wymagajacego kontaktu z dzieémi.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi zostaty przyjete w organizacji i udostepnione personelowi oraz
dzieciom i opiekunom w postaci cyfrowej i/lub papierowej.

Personel organizacji posiada wiedze w zakresie: rozpoznawania czynnikdw ryzyka i symptoméw krzywdzenia
dzieci, prawnych aspektow ochrony dzieci, przemocy réowiesniczej, zapewniania bezpieczenstwa dzieciom i
podejmowania dziatan profilaktycznych i interwencyjnych.

Organizacja w miare mozliwosci udostgepnia materiaty edukacyjne dla dzieci oraz scenariusze zaje¢, na
podstawie ktérych personel moze prowadzi¢ warsztaty na temat przeciwdziatania krzywdzeniu i zapewniania
bezpieczenstwa dzieci badz informuje o mozliwosciach udziatu w takich zajeciach w innych organizacjach lub
instytucjach.

Organizacja w miare mozliwosci udostepnia dzieciom materiaty edukacyjne (broszury, ulotki, ksigzki) dotyczace
ich praw, ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem.

Organizacja w miare mozliwosci zapewnia opiekunom dostep do danych kontaktowych placéwek
zapewniajacych pomoc i opieke w trudnych sytuacjach zyciowych oraz do przydatnych informacji dotyczacych
mozliwosci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych i ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

Standard lil. - PROCEDURY

1.

Zarowno cztonkowie personelu, jak i dzieci oraz opiekunowie wiedzg, do kogo nalezy skierowac informacje o
podejrzeniu krzywdzenia dziecka.

W organizacji opracowano procedure okreslajgca krok po kroku, jakie dziatanie nalezy podja¢ w sytuacji
krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony personelu, cztonkdéw rodziny, rowiesnikéw i
0s6b trzecich. Procedura zawiera tez informacje o ofercie wsparcia dostepnej dla poszkodowanego dziecka.
Personel organizacji ma dostep do spisu instytucji i organizacji, ktére zajmujg sie interwencja i pomocg w
sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sad rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, osrodek pomocy
spotecznej, placowki ochrony zdrowia) wraz z danymi kontaktowymi.

W organizacji dostepne sg informacje na temat mozliwosci uzyskania pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery
bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

Opracowany jest model zbierania i dokumentowania sygnatéw o niepokojacych sytuacjach.

Standard IV. —- MONITORING

1.

Wewnetrzne sprawozdanie z realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem w organizacji jest
opracowywane raz w roku przez osobe odpowiedzialng za wdrazanie standardéw. W sprawozdaniu
uwzglednione sg gtosy personelu, dzieci i ich rodzicéw/opiekundw.

Sytuacje zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa dzieci s3 poddawane analizie, a wnioski i rekomendacje
zawarte sg w corocznym sprawozdaniu.

Na bazie sprawozdania co roku aktualizowana jest strategia wdrazania standardéw ochrony dzieci.



Zrédta opracowan:

— Ustawa kodeks rodzinny i opiekunczy

— https://standardyochronymaloletnich.pl/

— Instytut Spraw Obywatelskich
https://owes.instytutsprawobywatelskich.pl/dzieje-sie/standardy-ochrony-dzieci-nowy-obowiazek-
ngo/?utm_campaign=Newsletter%200WES%2009.02.2024&utm_content=Standardy%200chrony%20Dzieci%20-
%20nowy%200bowi%C4%85zek%20Twojej%200rganizacji&utm _medium=newsletter&utm_source=getresponse&
utm_term=Instytut%20Spraw%200bywatelskich

— Fundacja Dajemy Dzieciom Site

https://fdds.pl/ — zaktadka "Standardy Ochrony Dzieci" w ktdrej znajdujg sie nagrania, przewodnik oraz przyktady
https://standardy.fdds.pl/standardy

podrecznik-standardy-ochrony-dzieci-w-organizacjach-pozarzadowych — w tym wzdr Polityki

— Aktywni obywatele Fundusz Regionalny

www.aktywniobywatele-regionalny.org.pl

wzor Polityki

Polityka ochrony dzieci NGO wzor.docx.odt (live.com)

Bezptatne webinary/debaty/kursy:

— Polskie Towarzystwo Prawa Organizacji Non- Profit wraz ze Stowarzyszeniem Wspierania Aktywnosci Bona Fides
— portaloswiatowy.pl

— Fundacja Dajemy Dzieciom Site (www, platforma e-learningowa)

— Instytut Sportu

— Centrum Pomocy Dzieciom w Gdarisku
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